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 (8ص)درسی پژوهش در مطالعات برنامه : فصلنامه علمی» آغاز به کار
 کسب رتبهA  (8ص )توسط فصلنامه مطالعات برنامه درسی ایران از وزارت علوم
 کسب رتبهA  (8ص )علوم توسط دوفصلنامه مطالعات برنامه درسی آموزش عالی از وزارت
 (9ص)ایران نشیت مشترک سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی با انجمن مطالعات برنانه درسی
نشست ها)
 (10ص)تحول برنامه درسی محیط کار در عصر »نشست دوم تجربیات موفق متخصصان برنامه درسی با عنوان
 ایده در ایران اجرا در آفریقا، ایده ایرانی در مسابقه » نشست سوم تجربیات موفق متخصصان برنامه درسی با عنوان

(10ص)« ایده پردازی دانشگاه هاروارد
 (10ص)«رویکردهای تحولی در آموزش ابتدایی»نشست تبیینی
 (  11ص)اردبیل در « هوش مصنوعی و تحولات نوین آموزشی»برگزاری اولین همایش
 «(  11ص)« نقد و بررسی کتاب پژوهش روایی در علوم تربیتی
 (  11ص)«هم مسیر با هم؛ گفت وگوی معلمانه درباره شایستگی های پایه در آستانه رویداد الف تا»نشست
 دورهUbD (  12ص)«مبانی طراحی برای فهم عمیق » مقدماتی

 (13ص)ویژه با دکتر نعمت الله موسی پور یادداشت
(16ص)تازه های کتاب
 (17ص)نکته و یک تجربه از دکتر زهرا وقاری یک
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انجمن مطالعات برنامه درسی ایران
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،اتیداسکلیهومدیرههیاتاعضای،داشتخواهیمرافناوریوتحقیقاتعلوموزارتازدرسیبرنامهمطالعاتانجمنالفرتبه
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اینالورودجدیددانشجویانوپیشکسوتان،اساتیدبیشترچههرمعرفیباکهامید.بفرمایندارسالمابرایبعدیهایشماره
شوداضافهارتباطیکانالآخرسطر.کنیدیاریپیشازبیشمسیرایندرراماانجمنبهرشته
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ئت عظیمی، عضو هیدکتر محمد آقای ای از گفت و گو با خلاصه 
انجام گرفته است 1404خرداد ماه در که علمی دانشگاه فرهنگیان 

: در اختیار مخاطبان قرار می گیرد

مأموریت اصیل رشته مطالعات برنامه درسیی و بیه تبین آن   -1
انجمن مطالعات برنامه درسی به نظر شما چیست؟

انجمن مطالعات برنامه درسی ایران، بهه عنهوان نههادی علمهی، و یفهه      
ایهن . پژوهش، توسعه و ارتقای دانش برنامه ریزی درسی را بهر عههده دارد  

انجمن در راستای تحقق اهداف خود، اقدامات متعددی را در حهوزه ههای   
رنامه مختلف دنبال می کند که از جمله مهم ترین آن ها، گسترش مفاهیم ب

چنهین اقهدامی مهی توانهد    . درسی از طریق ایجاد شعبه های استانی اسهت 
تعاملات علمی را تقویت کند و موجهب توسهعه فعالیهت ههای پژوهشهی و     

در میان چالش های موجود، یکی از ماموریتهای اصلی ایهن . آموزشی شود
یهان  رشته، تعیین حدود و ثغور برنامه درسی است؛ مسئله ای که همواره م
مطهر   اساتید، دانشجویان، و دانشجومعلمان به ویژه در دانشگاه فرهنگیان

واند به ایجاد شبکه های تخصصی برای بررسی این موضوع می ت. بوده است
در کنهار آن، نیازسهنجی دقیهق در   . روشن تر شدن این حوزه کمهک کنهد  

لی سطح ملی برای طراحی محتوای آموزشی متناسب با دوره ههای تحصهی  
بسیاری از دانهش آمهوزان پهس از سهال هها تحصهی ،       . امری ضروری است

مهارت های لازم برای ورود به جامعه را کسب نمی کنند کهه ایهن مسهئله   
.نشان دهنده لزوم بازنگری در تدوین محتواهای آموزشی است

از دیگر اولویت های این حوزه، برگزاری نشست های علمهی و پژوهشهی  
گران است که با هدف تبادل دانش و تجربیات میان متخصصهان و پژوهشه  

جهرا  چنین نشست هایی، چنانچه به صورت منظم و مدوّن ا. برگزار می شود
. ته باشهند شوند، می توانند تأثیر چشمگیری بر ارتقای کیفیت آموزش داش

بیتهی  همچنین، بررسی و نقد کتاب های درسی و منابع تخصصی علهوم تر 
یکی دیگر از مأموریت های این رشهته محسهوب مهی شهود، چراکهه منهابع       
آموزشی موجود غالباً فاقد کارایی لازم در آماده سازی دانش آمهوزان بهرای   

ه ارتباط و همکاری با نهادهای آموزشی نیز ازجمله . ورود به جامعه هستند
. وداقداماتی است که می تواند به بهبود مستمر کیفیت آمهوزش منجهر شه   

بااین حهال، چنهین همکهاری ههایی در برخهی اسهتان هها کمرنه  بهوده و          
ی از یکه . پیامدهای منفی بر نظام تعلیم و تربیت بهه همهراه داشهته اسهت    

حههوزه هههای مهههم، آسههیب شناسههی طههر  تحههول بنیههادین در نظههام       

لهی،  آموزش وپرورش است که بررسی مؤلفه های مرتبط با برنامه درسهی م 
نه را صلاحیت های حرفه ای معلمان، و نقش دانشگاه فرهنگیان در این زمی

پههژوهش و نههوآوری در برنامههه ریههزی درسههی از دیگههر  . شههام  مههی شههود
مأموریت های این حوزه است که می تواند به ارائه راهکارهای عملهی بهرای  

ه عنهوان  عدالت آموزشی نیز ب. بهبود کیفیت آموزش و یادگیری منجر شود
ر ایهن  د. یکی از مؤلفه های کلیدی در این مسیر باید مورد توجه قرار گیرد

راستا، ارائه راهکارههایی بهرای کهاهش نهابرابری ههای آموزشهی، ازجملهه        
ا به . تفاوت های موجود در کیفیت آموزشی مدارس مختلف، ضروری اسهت 
هوش توجه به گسترش فناوری های نوین، استفاده از ابزارهای دیجیتال و

مصههنوعی در برنامههه هههای درسههی بایههد مههورد بررسههی قههرار گیههرد تهها    
ی، دست اندرکاران آموزشی بتوانند از طریق نشست ها و کارگاه های آموزشه 

در نهایت، ایجاد ارتبهاط مسهتمر میهان انجمهن    . به دانش روز مجهز شوند
ای مطالعات برنامه درسی و وزارت آموزش وپرورش، بستری برای پژوهش ه

علمی، تألیف منابع آموزشی و بهازنگری در برنامهه ههای درسهی را فهراهم     
.خواهد کرد

ر می متناسب با مأموریتی که برای این رشته و انجمن در نظ-2
ه گیرید وضن موجود این رشته در حال حاضر نسیبت بیه گتشیت   
چگونه است؟ و چقدر انجمن در تحقق و شکل گییری ایین وضین    

موجود نقش داشته است؟ 

رشههته برنامههه ریههزی درسههی در ایههران بهها مجموعههه ای از چههالش ههها و  
فرصت های سهاختاری مواجهه اسهت کهه بررسهی آن هها نیازمنهد تحلیه          

ریشهه ههای ایهن حهوزه را مهی تهوان در       . تاریخی، نظری و کاربردی اسهت 
جو تأسیس دارالفنون و توسعه مدارس جدید از طریق انجمن معارف جست

گاه ها امروزه، برنامه ریزی درسی به عنوان یک رشته تخصصی در دانش. کرد
ر شناخته می شود، اما به دلی  تحول سهریع نظهام ههای آموزشهی و تغییه     

نیازهههای اجتمههاعی، ایههن حههوزه نیازمنههد اصههلاحات مسههتمر در محتههوا،  
.استسازماندهی، و روش های تدریس 

سطح کلان، یکی از چالش های بنیهادین، نگهرش رایهه بهه آمهوزش     در 
است که آن را نه به عنوان سرمایه اجتمهاعی، بلکهه صهرفاً بهه عنهوان یهک      

حتوای این دیدگاه موجب شده است که م. فرآیند مصرفی در نظر می گیرد
ورت آموزشی عمدتاً تجویزی و غیرپویا باشد، و به روزرسانی لازم در آن صه 

سال آموزش رسمی در مدارس، عدم تعهادل در  ۱۲در نتیجه، طی . نگیرد
برنامه های درسی و عدم آمادگی فهارغ التحصهیلان بهرای ورود بهه جامعهه      

پژوهش های علمی نشان داده اند که برنامه ههای . به وضو  مشاهده می شود
مند درسی موجود در ایران از نظر روش شناسی، سازماندهی، و ارزیابی نیاز

.بازنگری اساسی هستند

ر یکی دیگر از چالش های مهم، فاصله ساختاری میان تئوری و عمه  د 
ا تنوع مدارس و تفاوت در کیفیت آموزشی، همهراه به  . نظام آموزشی است

عدم آموزش مهارت های کاربردی و ضهعف در توانمندسهازی معلمهان بهر     
ثر اساس نیازهای جامعه، موجب شده است که فرآیند یادگیری کمتهر مهؤ  

، یکهی  مهم تر از آن، نبود باور به تأثیر آموزش در تغییرات اجتمهاعی . باشد
. از موانع اساسی در مسیر تحول آموزشی محسوب می شود
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هکاستشدهباعثدارد،نهادیساختارهایدرریشهکهنگرش،این
خانوادگیواجتماعیمحیط هایبامؤثریارتباطمدرسه ایآموزش های

اماشدهدتأکیآنبهبنیادینتحولطر درکهمسئله ایباشند؛نداشته
.استنشدهاجراییتاکنون

وایراندرسیبرنامهمطالعاتانجمنچالش ها،اینبهپاسخدر
صصی،تخکمیسیون هایتشکی باتادارندتلاشحوزهاینپژوهشگران

وآموزشی،کارگاه هایونشست هابرگزاریعلمی،پژوهش هایاجرای
رادرسیبرنامهکیفیتارتقایزمینهنوین،فناوری هایازبهره گیری

لهازجماست؛طر قاب علمیراهکارچندینراستا،ایندر.کنندفراهم
هوشمانندپیشرفتهفناوری هایودیجیتالابزارهایازاستفادهضرورت
کاهشتدریس،روش هایبهبوددرمؤثرعام یکبه عنوانمصنوعی
.آموزشبودنکاربردیافزایشوعم ،ونظریهمیانفاصله

بهمی تواندعلمیداده هایبرمبتنیپژوهش هایتوسعههمچنین،
نامهبرمطالعاتانجمناگر.کندکمکمؤثرآموزشیسیاست هایتدوین
کند،فعالیتپژوهشیاصولمبنایبرنظام مندبه صورتبتوانددرسی
چشم اندازیبهمی توانوشدخواهدفراهمموجودوضعیتبهبودامکان
خلاق،دانش آموزانیتربیتدربه ویژهیافت؛دستآیندهدرمطلوب
.نندکایفاجامعهپیشبرددرفعالینقشبتوانندکهمؤثروتوانمند،

تمأموریبهرادرسیبرنامهمطالعاترشتهتوانمیچگونه-3
چهانجمننقشرساند؟خودآلایدهومطلوبوضنواصلی
دهد؟انجاماقداماتیچهاستلازموبودخواهد

دبایآموزشیبرنامه ریزی هایتدوینمطر  شده،مطالببهتوجهبا
کیفیتمرمستبهبودزمینهتاگیردصورتطولیوساختاریافتهبه صورت
وجذبمسیر،ایندراساسیاقداماتازیکی.شودفراهمیادگیری

افرادیازبهره گیری.استباتجربهمعلمانوتوانمنداساتیدبه کارگیری
دمی تواندارند،حرفه ایتعهدوعملیتجربهنظری،دانشبرعلاوهکه
ایجاد،اینبرعلاوه.باشدداشتهآموزشینظامارتقایدربسزاییتأثیر

ودروسسرفص  هایبازنگریبه منظورتخصصیآموزشیهسته های
درمهمینقشفراگیران،وخانوادهجامعه،نیازهایباآن هاتطبیق
.می کندایفادانشجویانودانش آموزانکاربردیمهارت هایافزایش
وعیمصنهوشآنلاین،آموزشنظیرآموزشینوینفناوری هایازاستفاده

ادگیرییکیفیتارتقایبرایمؤثرراهکاریبه عنواندیجیتال،ابزارهایو
ولیطومدونبرنامه ریزیهمچنین،.گیردقرارتوجهموردبایدتدریس،و

درتخصصیکارگاه هایوعلمیکرسی هاینشست ها،برگزاریجهت
نظامدرمغفولابعادازیکی.استضروریتدریسوآموزشحوزه

دریعلممرجعیتبهدستیابیفرهنگیان،دانشگاهدربه ویژهآموزشی،
قشنمی توانددرسیبرنامهمطالعاتانجمنکهاستتربیتوتعلیم
کرسی هایراه اندازیطریقازهدفاین.کندایفاآنتحققدرمهمی

ری هایفناوازبهره گیریوبین المللی،همکاری هایتقویتنظریه پردازی،
تحقق قابکتابخانه هاوآزمایشگاه هادریادگیریشبیه سازینظیرنوین
استمواردیجملهازنیزکارورزیدوره هایکیفیتارتقای.بودخواهد
قرارهتوجموردبنیادینتحولسندمفادعملیاجرایراستایدربایدکه

دروبومینیازهایبرمبتنیمعلم،تربیتنوینالگویطراحی.گیرد

معلمانشک  دهیدرمی تواندجهانی،چالش هایباتعام 
فعالیت هاتوسعه.باشدداشتهبسزایینقشکارآفرینونوآورمسئله محور،

مهارت هایآموزشباهمراهکارآفرینی،ونوآوریفناوری،زمینهدر
وکاربازارمدارس،بهورودبرایدانشجویانآماده سازیموجبعملی،
ازمی توانددرسیبرنامهمطالعاتانجمن.شدخواهدعالیآموزشنظام
کارگاه هایوعلمینشست هایتخصصی،دوره هایبرگزاریطریق

مهارت هایارتقایودانشجویانتوانمندسازیراستایدرآموزشی،
تواناییهتوسعوخلاق،تفکربهبودتدریس،برنامه ریزیکلاس،مدیریتی
ده هایدابرمبتنیآموزشیسیاست هایتدوین.برداردگامداده هاتحلی 
،بالادستیاسنادراستایدرطولیبرنامه هایتنظیمهمراهبهعلمی،
ابعاددردانشجویانحرفه ایصلاحیت هایافزایشزمینه سازمی تواند
رفتهصورت گتلاش هایراستا،همیندر.باشدموضوعیوتربیتیعلمی،
وزمجکسب،اردبی استاندردرسیبرنامه ریزیرشتهتوسعهبرای

مطالعاتدرپژوهشمجلهتأسیسوابتداییآموزشارشدکارشناسی
اینتقویتاهمیتنشان دهندهفرهنگیان،دانشگاهسویازدرسیبرنامه
آموزشیوپژوهشیاقداماتچنین.استملیومنطقه ایسطحدرحوزه

یآموزشدغدغه هایومسائ شناساییدرقاب  توجهیتأثیرمی تواند
.ندکفراهمراکلانسطحدرمناسبالگوهایارائهزمینهوباشدداشته

بهورشتهایناساتیدالتحصیلان،فارغدانشجویان،نقش-4
چهمطالعاترشتهاصیلمأموریتتحققبرایانجمناعضایویژه
بود؟خواهد

مأموریت هایتحققدرمحورینقشفارغ التحصیلانودانشجویان
دری توانمرانقشاین.می کنندایفادرسیبرنامهمطالعاترشتهبنیادین
وپژوهشابعاد،مهم ترینازیکی.دادقراربررسیموردبعدچندین
امانجامکاندرسی،برنامهمطالعاتانجمنطریقاز.استعلمیتوسعه

برنامه ریزیروش هایبهبودراستایدرکاربردیوبنیادیتحقیقات
ثیرتأارزیابیوتحلی بامی تواننددانشجویان.می شودفراهمدرسی

قایارتوآموزشیاستانداردهایتدویندریادگیری،بردرسیبرنامه های
نتقالاوآموزشدیگر،بعد.باشندداشتهمشارکتعالیآموزشکیفیت
برنامهمطالعاتحوزهدردانشجویانراهنماییوهدایت.استدانش
از هاآنتوانمندسازیویادگیری،وتدریسنوینروش هایتوسعهدرسی،
سطحارتقایموجبآموزشی،سمینارهایوکارگاه هابرگزاریطریق
.شدخواهدجامعهعلمی

دردانشجویانمشارکتآموزشی،برنامه ریزیوسیاست گذاریحوزهدر
بسزاییرتأثیمی تواندملیودانشگاهیسطحدرکلانسیاست هایتدوین
داشتهجامعهنیازهایباآن هاهماهنگیودرسیبرنامه هایبهبوددر

درآموزشینهادهایباهمکاریوعلمیپیشنهاداتارائهباامراین.باشد
ازردیگیکی.شدخواهدتقویتآموزشینوینبرنامه هایاجرایراستای
تمشارک.استاجتماعیتأثیرگذاریوجامعهباارتباطکلیدی،ابعاد

عهتوساجتماعی،مختلفگروه هایبرایآموزشیپروژه هایدردانشجویان
 هایفعالیتواجتماعی،وفرهنگینیازهایبرمبتنیدرسیبرنامه های
مثبتتحولاتزمینه سازآموزش،بامرتبطفرهنگی

.شدخواهدتربیتوتعلیمحوزهدر
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هجملازآموزش،درنوینفناوری هایازبهره گیریونوآورینهایت،در

ی،ارزیابویادگیریفرآیندبهبودبرایدیجیتالابزارهایازاستفاده

علمیتحقیقاتتوسعه.شودآموزشکیفیتارتقایموجبمی تواند

،مدارسدرآنکاربردودرسیبرنامه ریزیبرفناوریتأثیرپیرامون

وبه روز رسانیدربسزایینقشخانوادگی،محیط هایودانشگاه ها

.کردخواهدایفاآموزشینظامکارآمدسازی

فعالوپیشکسوتاساتیدازیکیعنوانبهشمادکترآقای-5

عضایابفرماییدو.بفرماییدخودتجربیاتواقداماتازرشتهاین

هایفعالیتتوانندمیچگونهدوره،ایندرانجمنمدیرههیأت

بههرشتاینبیشترهرچهاعتلایجهتدرپیشازبیشراانجمن

گیرند؟کار

وآموزشدبیربه عنوان،۱۳۹۸تا۱۳۹۳سالازآخر،سؤالخصوصدر

درآموزشیمأموربه عنوانهمزمانبه طوروداشتمفعالیتپرورش

هیئتعضویتبه۱۳۹۸سالدرسپس.کردمخدمتفرهنگیاندانشگاه

دریستبرایرااردبی طباطباییعلامهپردیسودرآمدمدانشگاهعلمی

درآنان،اعتمادوهمکارانهمراهیبامدت،ایندر.کردمانتخاب

وتمداشمشارکتفرهنگیاندانشگاهدرسیبرنامه ریزیوجذبکارگروه

بازنگریوعلمی،مصاحبه هایپرونده ها،ارزیابیدرسالچهارحدود

.کردمنقش آفرینیعلمیهیئتاعضایمرتبهارتقایآیین نامه

سازمان،پژوهششورایدرعضویتشام دورهاینعلمیدستاوردهای

انتخاب،۱۳۹۹سالدرکشورتربیتیعلومبرترپژوهشگرعنوانکسب

معرفیو۱۴۰۳و۱۴۰۲سال هایدرعلمیهیئتبرجستهعضوبه عنوان

نین،همچ.استملیسطحدرفرهنگیاندانشگاهآموزشیسرآمدبه عنوان

گاهدانشدررادرسیبرنامه ریزیپسادکتریدورهنخستینشدمموفق

.کنمراه اندازیاردبی استانفرهنگیان

هگروایجادشام کهشدانجاممهمیاقداماتپردیس،توسعهحوزهدر

زشآمونظیرتکمیلیتحصیلاترشته هایراه اندازیوتربیتیعلوم

سه،همچنین.بودانگلیسیزبانآموزشودرسیبرنامه ریزیابتدایی،

ژوهشیپوآموزشیمعاونتوتربیتیعلومگروهمدیریتمسئولیتسال

ارانتشوتخصصیشبکه هایراه اندازیاین،برعلاوه.داشتمعهدهبررا

۹تاکنونکه"درسیبرنامه ریزیمطالعاتدرپژوهش"علمیمجله

ارسالعلوموزارتبهعلمیدرجهاخذبرایوشدهمنتشرآنازشماره

ارتقایبرای.می شودمحسوبشاخصفعالیت هایدیگرازاست،شده

نجینیازسیکانجامگامنخستینفرهنگیان،دانشگاهآموزشینظام

.دشونشناساییچالش هاوشدهارزیابیموجودوضعیتتااستدقیق

بهبایدشده اند،واقعغفلتموردکهدرسیبرنامه هایازبرخی

هبتوجهاین،برعلاوه.شوندتبدی کاربردیوصریحسرفص  های

.استضروریجامعهواساتیدفراگیران،پرورش،وآموزشنیازهای

مخاطباننیازهایبامتناسبوشدهبه روزبایدآموزشیمحتواهای

وپژوهشآموزش،حوزه هایدرفکریهسته هایایجاد.شوندطراحی

.باشدشتهدادانشگاهبرنامه هایتوسعهدربسزاییتأثیرمی تواندفرهنگی

یعلم رفیت هایازبهره گیریبرایاندیشه ورزتیم هایشک  گیری

یکلیداقداماتدیگرازنوآورانه،ایده هایتولیدوعلمیهیئتاعضای

برایجهانیسطحدرعلمیهمکاری هایتوسعه.می شودمحسوب

استقلالهمچنین،.استضرورینیزعلمیمرجعیتبهدستیابی

یناعلمیهویتدرمهمینقشمی تواندفرهنگیاندانشگاهمدیریتی

همراهت،کیفیتضمینوپایشنظاماستقرارنهایت،در.کندایفامجموعه

بهبودبهمی تواندپژوهشی،وآموزشیسامانه هاییکپارچه سازیبا

باشمانستهتوانشاالله.کندکمکعلمیارزیابیوتصمیم گیریفرآیندهای

هکزحماتیهمهبابتممنون.بدهمپاسخراسوالاتکمزمانییبازهدر

.کشیدید



مدیرههیئتجلسهچهارمینوصد
ایراندرسیبرنامهمطالعاتانجمن

:(1404فروردین18)

ههزینافزایشبررسیجلسهایندر
وانجمننشریاتمقالاتدریافت
سرآمدیهفتهبرایریزیبرنامه

.گرفتقرارکاردستوردرآموزش

زاپسجلسه،اولدستورراستایدر
لغمبافزایشمختلف،جوانببررسی
پذیرشوداوریدریافت،بهمربوط
یکبهانجمننشریاتدرمقالات

بتصویتومانهزارپانصدومیلیون
لغمبایندریافتمیزاندربارهکهشد
زنینویسندگانازمرحلهدویاسهدر
یاتنشرسردبیرانباصحبتازپس

.شدخواهدگرفتهتصمیمانجمن
داوریبابتتاشدمصوبهمچنین
پرداختمبلغیداورانبهمقالات
.نگردد

فعالجلسه،دومدستورراستایدر
آموزش،هفتهدرمعلمانکمیتهشدن

دانشبادومعلمینشستبرگزاری

ودرسیبرنامهرشتهموفقآموختگان
،پردازینظریهکرسیبرگزارینیز

نشست‌هایوهاکارگاه‌برگزاری
،کتابنقدجلسهبرگزاریآموزشی،
آموزشحوزهدرنشستبرگزاری

افرادتلاش‌هایازقدردانیوعالی
آموزشی،عدالتحوزهدرسرآمد
بتصویبهانجمنتوسط…ومعلمی
.رسید
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مدیرههیئتجلسهپنجمینوصد
1)ایراندرسیبرنامهمطالعاتانجمن

:(1404اردیبهشت

دیزمان‌بنوارکانتعیینجلسهایندر
انجمنیکموبیستهمایش

چگونگیدربارهتصمیم‌گیری
درانجمننشریاتبین‌المللی‌سازی

.گرفتقرارکاردستور

خانمجلسه،اولدستورراستایدر
یردبعنوانبهخسرویمحبوبهدکتر
بهیادگارزادهدکترآقایوعلمی
انتخابهمایشاجراییدبیرعنوان
ختاریدرهمایششدپیشنهادشدند،

دانشگاهدر1404ماهآبان۲1چهارشنبه

ستربازشود،برگزارطباطباییعلامه
برگزاریبرایمجازیفضای

اینشست‌هوکارگاه‌هاپیش‌نشست‌ها،
دبیراحکامشود،استفادههمایش
توسطهمایشاجراییوعلمی

امهتفاهم‌نشود،صادرانجمندبیرخانه
،شودارسالعلمیدبیربرایهمایش
وعلمیدبیرهمکاریباعلمیکمیته

وتشکیلانجمنپژوهشکمیسیون
باشود،تعیینهمایشاصلیمحورهای
دربارهطباطباییعلامهدانشگاه
ازرسمیمکاتبههمایشبرگزاری

.گیردصورتانجمنطرف

مصوبجلسه،دومدستورراستایدر

لمللیابینبرایپژوهشکمیسیونشد
اننشریسردبیرانبانشریاتشدن
چنینهم.دهدتشکیلراایجلسه

باکمیسیونایناداوریجلسات
یکوجوددربارهنشریاتسردبیران

انجمننشریاتبینمشخصرویه
.شودریزیبرنامه
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الندگی مطالعات برنامه درسی در تربیت و ب“انتشار شماره نخست مجله 
به صاحب امتیازی انجمن مطالعات برنامه درسی ایران” معلم

 www.jcstedicsa.ir:    نشانی سایت مجله

:مقالاتی که در این شماره به زیور طبع آراسته شده اند

مصنوعی مولد و آینده ی حرفه معلمیهوش 

محمود مهرمحمدی

هبود فرایند فرهن  پذیری نومعلمان دوره ابتدایی و شرایط بچالش های 
خرام؛ عظیمه سادات خاکباز؛ محمدرضا یوسف زاده چوسریآن بهروز 

از دیهدگاه معلمههان و   STEMمهؤثر بهر اجهرای برنامههه درسهی     عوامه   
مطالعههه مههوردی شهرسههتان   : راهکارهههایی بههرای توانمندسههازی آن ههها  

عصاره؛ زهرا شهبازیسرپ  ذهاب علیرضا 

 ای مطالعهه : شیوه ای برای تغییر و توسعه حرفهه ای معلمهان  روایت کاوی 
ملکیپدیدارشناسانه صغری 

اثربخشههی آمههوزش تکلیههف محههور بههر پههرورش خلاقیههت      بررسههی 
دیانقاضی؛ مرتضی کرمی؛ صمد ایزدی؛ رفائی  آزادانشجومعلمان سمیه 

شههر تههران از   « ۹»تجربۀ زیستۀ معلمان دوره ابتدایی منطقهه  واکاوی 
یهات  نهوری؛ صهدیقه ح  پدیدارشناسهانه پریسها   پژوهشی : آموزش پساکرونا

الغیبی

شهگاه  در سی ودومین آیین نکوداشت اعضای هیات علمی نمونه کشوری، دکتر جواد حاتمی از دان
.تربیت مدرس به عنوان عضو هیأت علمی نمونه کشوری معرفی و مورد تجلی  قرار گرفت

به گزارش انجمن مطالعات برنامه درسی ایران؛ در سی و دومهین آیهین نکوداشهت اعضهای هیهات     
اردیبهشهت مهاه بهه میزبهانی دانشهگاه تههران و بها حضهور         ۱۶علمی نمونه کشور که روز سه شهنبه  

محمدرضا عارف معهاون اول رئهیس جمههور، حسهین سهیمایی وزیهر علهوم، تحقیقهات و فنهاوری و          
گاه هها  حجت الاسلام و  المسلمین مصطفی رستمی، رئیس نهاد نمایندگی مقام معظم رهبری در دانشه 

تجلیه  شهد کهه در    ۱۴۰۲-۱۴۰۳عضو هیات علمی نمونه کشوری سال تحصیلی ۳۰برگزار شد، از 
ربیهت  این راستا از دکتر جواد حاتمی استاد برنامه ریزی درسهی دانشهکده علهوم انسهانی دانشهگاه ت     

.مدرس به عنوان استاد نمونه کشوری نیز تجلی  به عم  آمد

میه  چهارمین دوره جشنواره انتخاب رساله دکتری برتر رشیته مطالعیات برنا  
و 1402ویژه دانش آموختگان سیال هیای   ( جشنواره دکتر شریعتمداری)درسی 
تبه به گزارش انجمن مطالعات برنامه درسی ایران؛ جایزه ر. برگزار می شود1403

هیزار تومیان،   500میلییون و  1۷میلیون تومان، رتبه دوم 20اول این جشنواره 
ی جزئیات بیشتر به زودی اطیلا‌ رسیان  . میلیون تومان خواهد بود15رتبه سوم 
.خواهد شد
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، با شهور و  ۱۴۰۴فروردین ۲۸اولین انتخابات انجمن مطالعات برنامه درسی شعبه مرکزی در شهر اراک به میزبانی دانشگاه آزاد اراک پنجشنبه 
ه گهزارش  به . این رویداد، نقطه عطفی در مسیر پیشرفت و توسعه علمی در حوزه آموزش و پژوهش به شمار مهی آیهد  . شوقی وصف ناپذیر برگزار شد

قهای  رتاانجمن مطالعات برنامه درسی ایران؛ جمعی از پژوهشگران، استادان و دانشجویان دانشگاه  های دولتی، پیام نور، آزاد و فرهنگیهان بها ههدف    
وش کیفیت آموزش و بهبود برنامه های درسی گرد هم آمدند تا با انتخاب نمایندگان خود، صدای واحدی را در راستای تحقق اهداف انجمهن بهه گه   

.جامعه علمی برسانند

هر یک از نامزدها با ارائه برنامه های خود، نشان دادند که چقهدر بهه آینهده ای روشهن بهرای آمهوزش و      . فضای انتخابات مملو از انرژی و امید بود
ای انجمن نیز به این انتخابات نه تنها فرصتی برای انتخاب نمایندگان بود، بلکه فرصتی برای تبادل نظر و ایده ها میان اعض. پرورش اهمیت می دهند

دکتهر محمهد   آقای دکتر مرتضی کرمی رئیس انجمن مطالعات برنامه درسی ایران، سخنرانی( برخط)این مراسم با سخنرانی آنلاین . شمار می رفت
.جمالدینی رئیس کمیسیون شعب انجمن مطالعات برنامه درسی ایران و با حضور نا ر برگزار شد

:پس از برگزاری انتخابات و شمارش آرا اعضای هیئت مدیره و بازرسین به شر  زیر معرفی شدند

:اعضاء هیئت مدیره

رای۳۴( هیات علمی دانشگاه آزاد، برنامه ریزی درسی)خانم دکتر مژگان محمدی نائینی .۱

رای۳۱( هیات علمی دانشگاه اراک، برنامه ریزی درسی)آقای دکتر سیروس منصوری .۲

رای۲۸( هیات علمی دانشگاه اراک، برنامه ریزی درسی)خانم دکتر فرزانه غریبی .۳

رای۲۵( هیات علمی دانشگاه دانشگاه پیام نور، برنامه ریزی درسی)خانم دکتر رضایی .۴

رای۲۰( هیات علمی دانشگاه فرهنگیان، برنامه ریزی درسی)خانم دکتر مریم صیدی .۵

رای۱۵( دانشجوی دکترای برنامه ریزی درسی )آقای امیدرضا امیدی .۶

رای۱۵( دانشجوی دکترای برنامه ریزی درسی )خانم پریسا مالکی .7

:  بازرسین

رای۲۰( دانشجوی دکترای برنامه ریزی درسی )خانم مریم بقایی .۱

رای۱7( دانشجوی دکترای برنامه ریزی درسی )خانم بتول محمدی .۲

ر دثریدر پایان، با اعلام نتایه، اعضای جدید انجمن با عزم و اراده ای راسخ به کار خود ادامه خواهند داد تا با همکهاری یکهدیگر، گهام ههای مهو     
ی اسهت و  این انتخابات، آغاز فصلی نو در تاریخ انجمن مطالعات برنامهه درسه  . راستای بهبود برنامه های درسی و ارتقای سطح علمی جامعه بردارند

.امید است که با همت و تلاش تمامی اعضا، به اهداف والای خود دست یابیم
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ر پهژوهش د : فصهلنامه علمهی  » با کمال مسرت به استحضار می رسهاند  
اه با اخذ مجوز از معاونت پژوهش و فناوری دانشهگ « مطالعات برنامه درسی

و فرهنگیان به منظور بسترسازی پژوهش در حهوزه برنامهه ریهزی درسهی    
اشاعه و گسترش دانش برنامه ریزی درسی فعالیهت خهود را آغهاز کهرده و    

اوری درصدد ارسال مجله و مقالات برای ارزیابی وزارت علوم و تحقیقات فن
، بهدین وسهیله از تمهامی اسهاتید    . برای اخذ درجه در سال جاری می باشد

پژوهشگران و دانشهجویان بهرای ارسهال مقالهه هها و آخهرین یافتهه ههای         

.دعوت به عم  می آید http://jcdr.cfu.ac.irپژوهشی به نشانی 

ابی فصلنامه مطالعات برنامه درسی ایران بر اساس ارزشیی 
، انجام شده توسط کمیسیون نشریات علمیی وزارت علیوم  

موفق به کسیب بیالاترین   1403تحقیقات و فناوری در سال 
به گیزارش انجمین مطالعیات برنامیه     . شد Aامتیاز و گرید 

ریه درسی ایران؛ فصلنامه مطالعات برنامه درسی اولین نشی 
ایین  . ریزی درسی ایران اسیت علمی پژوهشی حوزه برنامه

، از نشریه که متعلق به انجمن مطالعات برنامه درسی اسیت 
در این دوره، . فعالیت خود را آغاز کرده است13۸4زمستان 

13۸۸تییا 13۸4ابتییدا آقییای دکتییر مهرمحمییدی از سییال 
تیا  13۸۸، آقای دکتر موسی پور از سال (14تا 1شماره های )

و سیس  آقیای دکتیر    ( ۶۷تا 15از شماره )1401پایان سال 

به ( ۷2تا ۶۸شماره های )تاکنون 1402سراجی از آغاز سال 
مدیره هیئت. عنوان سردبیر این نشریه ایفای نقش کرده اند

ه انجمن مطالعات برنامه درسی ایران این موفقیت را بیه همی  
نیت اعضای محترم این نشریه در سراسر کشور تبریک و ته

عرض می نماید

مطالعات برنامه درسی آموزش عیالی بیر اسیاس    دوفصلنامه 
ارزشیابی توسیط  کمیسییون نشیریات علمیی وزارت علیوم،      

از موفق به کسب بالاترین امتی1403تحقیقات و فناوری در سال 
.شد Aو گرید 

ه به گزارش انجمن مطالعات برنامه درسی اییران؛ دو فصیلنام  
مطالعات برنامه درسی آموزش عالی بیه منظیور پیرداختن بیه     
مسائل و چالش های برنامه درسی در محیط آموزش عیالی و در  
عیی  راستای تفکر و عمل تخصصی در برنامه درسی به همت جم

از متخصصان برنامه درسی و آموزش عالی بیا حماییت انجمین    
ونی سیردبیر کنی  . مطالعات برنامه درسی ایران متولد شده است

.این نشریه آقای دکتر جواد حاتمی هستند

یت هیئت مدیره انجمن مطالعات برنامه درسی ایران این موفق
را به همه اعضای محترم انجمین در سراسیر کشیور تبرییک و     

.تهنیت عرض می نماید
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و این نشست پیرامون طرحواره اجرای برنامه درسی ملی در سطح مدرسه با حضور اعضای هیات مهدیره انجمهن مطالعهات برنامهه درسهی ایهران      
خهرداد  ۲۰برخی از اعضای کمیته معلمان انجمن و ریاست سازمان پژوهش و برنامه ریزی آموزشی و جمعی از همکاران سازمان پژوهش در تهاریخ  

. هر در دفتر ریاست سازمان برگزار گردید۱۲الی ۸از ساعت ۱۴۰۴
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رنامه نشست دوم تجربیات موفق متخصصان ب
برنامه درسهی محهیط کهار در   »درسی با عنوان 

، پنجشهنبه  «عصر تحول؛ فرصت ها و چهالش هها  
در سههالن ۱۱تهها ۹فههروردین مههاه سههاعت ۲۸

گاه کنفرانس ساختمان سهردار سهلیمانی دانشه   
.آزاد اسلامی اسلامشهر برگزار شد

به گزارش انجمهن مطالعهات برنامهه درسهی     
ی ایران؛ در این نشست آقای دکتر هومن دوسهت 

مشهههاور یهههادگیری و توسهههعه شایسهههتگی در  
ردکتسازمان ها به سخنرانی پرداختند و آقای 

سهی  علیرضا عراقیه استاد مطالعات برنامه در
ر و ریاست دانشگاه آزاد اسلامی واحد اسلامشهه 

ر دبیه . نیز مهدیریت جلسهه را برعههده داشهتند    
نشست سرکار خانم حدیثه مهومنی دانشهجوی  
دکتههرای مطالعههات برنامههه درسههی و دسههتیار   

.آموزش دانشگاه آزاد اسلامی بودند

ایده در اییران اجیرا در   »نشست سوم 
ازی آفریقا، ایده ایرانی در مسابقه ایده پرد

در راسییتای ارائییه « دانشییگاه هییاروارد
ی تجربیات موفق متخصصان برنامه درسی 

.در آستانه هفته معلم برگزار شد

خانم دکتر فاطمه زهرا احمیدی عضیو   
نی هیئت علمی گروه سلامت و تربیت بید 

سیازمان  )دفتر تالیف کتاب هیای درسیی   
سیخنران  ( پژوهش و برنامه ریزی درسیی 
یهعراقاین نشست و آقای دکتر علیرضا 

ت استاد مطالعات برنامه درسی و ریاس
ز دانشگاه آزاد اسلامی واحد اسلامشهر نی

خیانم حدیهیه   . مدیر این جلسیه بودنید  
امه مومنی، دانشجوی دکتری مطالعات برن

درسی و دستیار آموزشیی دانشیگاه آزاد   
هده اسلامی نیز دبیری این نشست را بر ع

داشتند

رویکردهییای »نشسییت تبیینییی 
توسییط « تحییولی آمییوزش ابتییدایی

کمیسیون آموزش انجمین مطالعیات   
برنامییه درسییی ایییران بییا همکییاری 
معاونییت آمییوزش ابتییدایی وزارت  

اردیبهشیت  13آموزش و پیرورش،  
.برگزار شد20تا 1۸ساعت 1404

ه به گزارش انجمن مطالعات برنامی 
درسی ایران؛ سخنرانان این نشست
استادآقای دکتر محمود مهرمحمدی 

پیشکسییوت مطالعییات برنامییه   
ه درسی، خانم دکتر رضوان حکیم زاد
معاونییت ابتییدایی وزارت آمییوزش و 
اه پرورش و عضو هیئت علمی دانشگ
تهران، آقای دکتر محمد جوادی پیور  
عضو هیئت علمی دانشیگاه تهیران   
ی  بودند و خانم دکتر لیلا خزائی رئ
یم کمیسیون آموزش و پژوهشگر تعل
ر و تربیت نیز دبییری نشسیت را بی   

.عهده داشتند



11 1404بهار :: انجمن مطالعات برنامه درسی ایران -12فصلنامه خبری 

هوش مصهنوعی و تحهولات نهوین    »همایش 
در ۱۴۰۴اردیبهشههت ۶روز شههنبه « آموزشههی

ور سالن همایش مدرسه دارالفنون اردبی  با حض
آقای سید اردشیر رشیدی آل هاشهم مهدیرک   
آموزش و پرورش اسهتان اردبیه ، آقهای دکتهر     
ه حمید یزدانی مدیرک  دفتهر آمهوزش متوسهط   

وزارت آموزش و پهرورش، آقهای دکتهر علیرضها     

ایهران، سهردار    ICDLسلطانی فهرد مهدیر بنیهاد    
ا موسی کمالی مشاور عالی نیروهای مسهلح و به  

۲و ۱دعوت مدیران مدارس متوسهطه نهواحی   
آموزش و پرورش اردبی ، سرگروه ههای درسهی   
اسههتان و معههاونین آموزشههی ادارات آمههوزش و  

.پرورش شهرستان های استان برگزار شد

هوش مصنوعی و تحولات نوین "در همایش 
آقای دکتر محمود خروشی به عنهوان "آموزشی

عضههو هیئههت مههدیره انجمههن مطالعههات برنامههه 
درسی ایران شهعبه اردبیه  ضهمن اعهلام خبهر      

مهن  تاسیس و تشکی  رسمی هیئت مهدیره انج 
وص مطالعات برنامه درسی شعبه اردبی  در خص

معرفی انجمن و تبیهین اههداف و و هایف آن و    
همچنههین نحههوه حضههور و عضههویت همکههاران  
فرهنگی در انجمهن و نحهوه ارتبهاط مسهتمر و     
ر موثر انجمن مطالعات برنامه درسی و آموزش د
جهت بهره مندی از  رفیت ههای طهرفین ایهراد    

.سخن نمود

ش پژوه»جلسه نقد و بررسی کتاب 
ن نوشته جیی « روایی در علوم تربیتی

کلنییدینین و ترجمییه دکتییر محمییود 
مهرمحمدی توسط انجمین مطالعیات   
گاه برنامه درسی ایران با همکاری دانش

اردیبهشیت  29خوارزمی، چهارشنبه 
.ماه برگزار شد

برنامهبه گزارش انجمن مطالعات 

درسی ایران؛ در این نشست آقیای  

دکتر محمود مهرمحمدی عضو هیئیت  
علمی دانشگاه تربیت میدرس، خیانم  
دکتر زهرا نیک نام عضو هیئت علمیی 
ه دانشگاه خوارزمی، خانم دکتر مرضی
دهقانی عضو هیئت علمیی دانشیگاه   
تهران و آقای دکتیر حسیین قربیانی    

میه  برنادانش آموخته دکترای مطالعات 
. درسی به سخنرانی  پرداختند

هییم مسیییر بییا هییم؛  »نشسییت 
گفیییت وگیییوی معلمانیییه دربیییاره 
یداد شایستگی های پایه در آستانه رو

امه توسط انجمن مطالعات برن« الف تا
درسیی ایییران، سیازمان پییژوهش و   
ا، برنامه ریزی آموزشی و رویداد الف ت

تا 13خرداد ماه از ساعت 4یکشنبه 
.برگزار شد15

ه به گزارش انجمن مطالعات برنامی 
درسی اییران؛  آقیای دکتیر سیجاد     
مهییدی زاده دکتییرای فرهنییی  و   
ارتباطییات و عضییو هیئییت علمییی  

و سرپرسیت  ( ‌)دانشگاه امام رضیا 
حوزه آداب و مهارت هیای زنیدگی و   
بنیان خانواده و خانم دکتیر فاطمیه  
زهرا احمدی دانش آموخته مطالعیات  
رس برنامه درسی دانشگاه تربیت مد

و عضو هیئیت علمیی دفتیر تیالیف     
کتییاب هییای درسییی بییه سییخنرانی 

یعیی  خانم دکتر نفیسه رف. پرداختند
ون عضو هیئت مدیره و دبیر کمیسیی 

پژوهش انجمن و عضو هیئت علمیی  
ریت دانشگاه پیام نور اصفهان نیز مدی

.نشست را برعهده داشتند
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ه  کمیسیون آموزش انجمن مطالعات برنام
ار  درسی ایران با همکاری آکادمی سرمد برگز

:کرد

عمیقطراحی برای فهم مبانی 

روز و ساعت ساعت ۱۶: طول دوره
تا ۹ساعت -اردیبهشت ۲۵و ۱۸: برگزاری

۱۸

درصد تخفیف ویژه اعضای انجمن  ۴۰
درصد تخفیف برای دانشجو۵۰درسی برنامه 

این دوره به صورتمعلمان شرکت کنندگان 
استفاده از هوش  »رایگان به دوره آفلاین 

مصنوعی و منابع بین المللی در طراحی 

که پیش نیاز این    (Ai & OER)« آموزشی
.کارگاه است دسترسی خواهند داشت

مقدماتیUbDدوره توضیح 

UbDمدلی برای طراحی یادگیری است
که در آن فهم عمیق دانش آموزان در 

بلندمدت در اولویت است و چهارچوبی ارائه
می دهد تا معلمان در طراحی فعالیت های 
این . یادگیری بر ایده های بزرگ متمرکز شوند
مدل به دنبال آن است که از پرداختن 

سطحی به موضوعات پرهیز شود و برنامه  
یادگیری با انسجام و منطق معناداری پیش

.رود

:این دوره در پایان می تواندمخاطب 

را تعریف  (unit plan)یادگیری طر  . ۱
 lesson)کند و تفاوت آن با طر  درس 

plan) را تشخیص دهد.

را درک کند و   A-M-Tچهارچوب  . ۲
اهداف متنا ر با هر بخش آن را تشخیص 

.دهد

طر  یادگیری بر اساس مدل اجزای . ۳

UBD را جز به جز شر  دهد.

برای از منابع معتبر بین المللیمی تواند . ۴
.تولید طر  یادگیری استفاده کند

طر  های یادگیری را نقد  نمونه های . ۵

.کرده و به کار گیرد

.را توضیح دهدUbDو کارکرد هدف . ۶

، کاربرد و ارتباط ایده های بزرگماهیت. 7
.و سوالات اساسی را درک کند

.شایستگی ها را درک کندماهیت . ۸

و اهمیت هم راستایی را توضیح  مفهوم . ۹
ا  دهد و هم راستایی مراح  مختلف یادگیری ر

.تحلی  کند

فعالیت های یک فرم  سازماندهی . ۱۰

تنظیم  WHERETOیادگیری را بر اساس 
.  کنند

:با مدرسین کارگاهآشنایی 

:سرکار خانم دکتر فاطمه زهرا احمدی 

دانههش آموختههه مطالعههات برنامههه درسههی   
و دانشگاه تربیت مدرس  و در حال حاضر عضه 
، هیئت علمی دفتر تالیف کتهاب ههای درسهی   
سههازمان پههژوهش و برنامههه ریههزی آموزشههی   

ا و تجربه عملی ایشان در هند، اوگانهد . هستند
شهد  غنا همراه با نگارش پایان نامه کارشناسی ار

و دکترا در زمینه آموزش گفتگهو الههام بخهش   
فعالیههت شههان در مقطههع دکتههرا در موضههوع   
از. مطالعات برنامه درسی در ایران شروع شهد 

راهبهر برتهر در   ۱۰ایشان بهه عنهوان یکهی از    
ه حوزه آموزش سلامت زنان در دنیا تقدیر شد
ی و یکی از فعالان تحسهین شهده مرکهز تعهال    

.مدرسه هاروارد چان هستند

جهت مشاهده رزومه فعالیت ایشان 

:یدتوانید لینک های زیر را مطالعه نمایمی 

۱ .Certified Dialogue Education 

Practitioner at Global Learning 

Partners

2. The recipients of the 

Maternal Health Visionary Award

3. Young Champion of Maternal 

Health

:سرکار خانم سمیه رزبان

دانشههجوی دکتههرا در رشههته تکنولههوژی    
ه آموزشی دانشگاه تربیت مهدرس هسهتند که   
ه کارشناسی ارشد خود را نیز در همهین رشهت  

ایشههان سههابقه تههدریس در . اخههذ نمههوده انههد
.دانشگاه اراک در مقطع کارشناسهی را دارنهد  
ایشان عضو شورای آموزشی مجموعه مهدارس  
سههرمد و عضههو شههورای راهبههری پژوهشههکده  
سههرمد هسههتند و راهبههری تولیههد بسههته هههای 

در بنیهاد سهرمد را   UbDآموزشی در ساختار 
۸تا کنون ۱۴۰۲ایشان از سال . بر عهده دارند

.برگزار نموده اندUbDدوره آموزش 

: جناب آقای دکتر رضا شجاعی

لیم و دانش آموخته مقطع دکترای فلسفه تع
د در تربیت هستند و در مقطع کارشناسی ارش

رشههته مههدیریت آموزشههی و برنامههه درسههی   
ی ایشان عضو شورای آموزش. تحصی  نموده اند

مجموعه مدارس سرمد و عضو شورای راهبری 
پژوهشهکده سهرمد هسههتند و راهبهری تولیههد    

در بنیاد UbDبسته های آموزشی در ساختار 
۱۴۰۲ایشان از سهال  . سرمد را بر عهده دارند

.برگزار نموده اندUbDدوره آموزش ۸تاکنون 
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عیه  انجمن مطالعات برنامه درسی ایران شما را بیه مطال فصلنامه 
ت الله دکتر نعمی یادداشت برگرفته از شماره که  یادداشت ویژه این 

موسی پور، عضو هیئت علمی دانشگاه هرمزگیان، دربیارع عیدالت    
ی آرزویی بلند یا راه: عدالت آموزشی در ایران»آموزشی با عنوان 

است؛ کیه در پایگیاه اطیلا‌ رسیانی دکتیر مسیعود       « به بیراهه؟
:پزشکیان منتشر شده است و اکنون به شما ارائه می گردد

یبرقراربرایمطلوبوضعیتتوصیفدرهرمزگاندانشگاهاستاد
کهاستآن«روشنموقعیت»ازمنظور »:استنوشتهآموزشیعدالت
ازفارغجامعه،یکافرادهمهبرایاجتماعیتحرکمقصودهایومسیرها
وقتی.باشدآشکارمیزانیکبهزبان،وفرهن قومیت،سیاست،دیانت،
گاهآنگردد،تنظیم«قانون»و«برنامه»برمبتنیجامعهیکهایفعالیت
.کردقلمدادروشنراموقعیتتوانمی

نعمت الله،پزشکیانمسعوددکتراطلاع رسانیپایگاهخبرنگارگزارشبه
آموزشیعدالتدربارۀهرمزگان،دانشگاهعلمیهیئتعضوموسی پور،
هبراهییابلندآرزویی:ایراندرآموزشیعدالت»عنوانبایادداشتی
:می خوانیدادامهدررایادداشتاینکام متن.استنوشته«بیراهه؟

و(Access)«دسترسی»موضوعدوبهعنایتآموزشیعدالتفهمدر
فاشکوبتواناینکهبهاولی.استضروری(Possession)«برخورداری»
اشارهت،بسکاربهوگرفتبهرهبتواناینکهبهدومیوساختقدرتمندو

تمرکزسوییکآموزشی،عدالتبرتمرکزهنگامبهبه عبارت دیگر،.دارند
.«بشوند»بشوند،توانندمیآدمیانآنچهتااست«آموزشتدارک»متوجه
تااست«فعالیتهایفرصت»بهمربوطدیگر،سوی.استدسترسیاین

.تاسبرخورداریاین.«بکنند»رسانند،انجامبهتوانندمیآنچهآدمیان
بعدیککهشودمیمعنامردم،توانایی هایتحققباآموزشیعدالتاصولاً
تدارکبادسترسی،.است«بارآوردن»آندیگربعدو«برآمدن»آن

براساسیافتناولویتبابرخورداری،و(برابری)همانندآموزشیِامکانات
دواینبرایلازمبنیاد.یابدمیتبلور(تمایز)شدهکسبهایشایستگی

.کندمیفراهم«روشنموقعیتِ»راآموزشیعدالتبعدِ

تحرکمقصودهایومسیرهاکهاستآن«روشنموقعیت»ازمنظور
قومیت،سیاست،دیانت،ازفارغجامعه،یکافرادهمهبرایاجتماعی
جامعهیکفعالیت هایوقتی.باشدآشکارمیزانیکبهزبان،وفرهن 
راتموقعیمی توانآنگاهگردد،تنظیم«قانون»و«برنامه»برمبتنی

ادبنیبراجتماعیکعم راهنمایبرنامه،ازمنظور.کردقلمدادروشن
یکدرزندگیبرایجامعهیکجمعیتوافق هایقانون،ازمنظوروزمان

ردتحقققاب مؤلفهیکآموزشیعدالتمعنا،اینبه.استسرزمین
زندگی)استجامعبرنامۀبرمبتنیمندقانوناجتماعیِزندگی

متنظیبلندمدتزمانی،لحاظبهبرنامه ایچنین.(برنامه ریزی شده
محسوب(جامعه)ملتاختیاراتازگذاریسیاستلحاظبهومی شود
.قدرتمنداشخاص«آنی»آرزوهایودرخواست هاودستوراتنهمی شود؛

همۀتامی دهدفرصت«جمعیحیاتبزرگتصویر»به عنوانبرنامه
موقعیت،شایستگیکسبباکهبگیرندتصمیمبتواننداجتماعاعضای
تدارکسوییازبنابراین،.بخشندتعیّناجتماعیحیاتدرراخود

،دیگرسویازوداردضرورتافرادقابلیت هایتحققبرایدسترسی
کهاست؛لازمجمعیحیاتدرآنانعم برایبرخورداریتأمین

مسئولیتآنقبالدرملتوتدارکمسئولیتآنقبالدرحکومت
آموزش هایتأمینیعنیآموزشیعدالتبراین اساس،.دارندکوشش

واجتماعیحیاتدرنقشایفایضروریشایستگی هایتدارک کننده
وطمربکسب شدهصلاحیت هایتناسببهاجتماعیموقعیتآماده سازی

رسمیانگفتمدرآنچه.(برنامه)اجتماعینظامپیش بینی شدهوضعیتبه
ایتحکشدهبیاناساسیقانونسی اماص یعنیایراناسلامیجمهوری

:است«مساوات»برآموزشیعدالتدسترسیبعدبنیادکهداردآناز
تاملتهمۀبرایرارایگانآموزش وپرورشوسای استمو فدولت»

دسرحتاراعالیتحصیلاتوسای وسازدفراهممتوسطهدورۀپایان
.«دهدگسترشرایگانطوربهکشورخودکفایی

درزیرااست؛«تمایز»برآموزشیعدالتدربرخورداریبعدبنیاد
ضرورت هایوجامعهمتفاوتموقعیت هایسبببهاجتماعینظام های
دراستقراربرایاشخاصتمایزفردی،هایتفاوتوبرنامه ریزی شدهحیات

درافرصت هبرابریبهمربوطجنبه های.داردضرورتمتناسب،موقعیت
،درسیبرنامه هایآموزشی،امکانات:استموضوعچهارشام دسترسی
دویادبنبربرخورداریدرتمایزملاک.فیزیکیفضایوانسانیمنابع
عملکرددومو(تعلق)عقیدهاول:می کند هوراجتماعیحیاتپدیده

شود،نهادهشایستگیبرمبتنیعملکردبرتمایزبنایوقتی.(توانایی)
می تواندآنچه.می یابدسوقآموزشیعدالتسویبهاجتماعیحیات
تمایزبنایکهاستآنکندفراهمراآموزشیودنناعادلانهبنیاد

.گیردقرار«عقیده»بربرخورداریهنگامبهاجتماعی
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واقعیت های نظام آموزش کشور نشهان مهی دههد کهه از منظهر درونهی       
ای درخواست همه ساله چند میلیون نفر برای ورود به نظام آموزش مدرسه

ری در بهاوجوداین، برابه  . دارند؛ که در این موضوع با یکدیگر برابر هسهتند 
اصولاً بسهیاری از مهدارس شهرایط خهاص     . پذیرش درخواست وجود ندارد

یهز  همچنین، معلمان ن. خود را به هنگام پذیرش شاگردان اعمال می کنند
بها  علاوه بر تنوع فراوان مدارس، ورود به مهدارس . دارای مشابهت نیستند

اعمال ملاک های دنبال مهی شهود، واقعیهت مهدارس بها امکانهات، فضهای        
ی بهین  فیزیکی و منابع انسانی متفاوت چهره می نمایاند و تعاملات آموزشه 

عناصر آموزش ه در عین وجهود برنامهۀ درسهی یکسهان ه دارای کیفیهات      
فهاوت  این نابرابری هم متأثر از قابلیت های افراد جلوه ههای مت . نابرابر است

رایند پس ف. می یابد و هم خود منجر به تفاوت در تحقق قابلیت ها می شود
از همچنین، ارزشیابی شهاگردان نیهز یکهی   . آموزش دارای مساوات نیست

موضوعات مهم است که انتظار اسهت ارزش کوشهش شهاگردان را آشهکار     
ه شهدت  این اقدام وقتی در قالب ارزشیابی توصیفی دنبال می شود به . کند

ون ههای  وابسته به متغیرهای غیرآموزشی می شود و زمانی که بر بنیاد آزم
ار سراسری به انجام می رسهد وضهعیت ناصهواب یهادگیری نهابرابر را آشهک      

اما حاص  یادگیری های مدرسه ای را پیامد آموزش نشان می دهد. می کند
وط است که با موضوع اعتلای فرد ارتباط دارد و به کسب شایستگی او مرب

دستاورد  اهری آموزش، کسهب مهدارک   . ها تردید استکه در تحقق آن
تحصههیلی اسههت ولههی آنچههه انتظههار مههی رود حاصهه  شههود تغییههر در     

اینجاسهت کهه تفهاوت هها بهه فراوانهی  ههور       . شایستگی های مربوط است
اشهد،  تا زمانی که این تفاوت ها قابه  انتسهاب بهه کوشهش فهرد ب     . یابندمی

دهای همچنان دسترسی عادلانه قاب  توجیه است اما زمانی که این دستاور
ردید متفاوت مربوط به بنیادهای آموزشی شود، آنگاه در عدالت آموزشی ت

آیا اکنون، منشأ تفاوت دانش آموختگان مهدارس فقهط تهلاش   . خواهد شد
!آنان است؟

های مدرسهه نیهز مهی تهوان بهه بررسهی وضهع عهدالت         از منظر واقعیت
سیاست توسعۀ آمهوزش در سراسهر کشهور، بها ههدف      . آموزشی اقدام کرد

بب این موضوع سه . افزایش فرصت های دسترسی به آموزش انجام می گیرد
ن از ایه . می شود که در مناطق مختلف کشور، واحد آموزشی تأسیس شود

طریق در سطح  اهری، فرصت ایجاد شده اما آیا این واحدهای آموزشهی  
را می توان فراهم کننده برابری فرصت آموزش قلمداد کهرد؟ واقعیهت ههای   

زشی جاری نشان می دهد که بسیاری از این مراکز نه تنها فاقد امکانات آمو
یلی و نیروی انسانی لازم هستند، که مهم تر از آن به ارائۀ رشته های تحصه 

همچنین، وجهود ایهن واحهدهای آموزشهی در     . خاصی هم محدود شده اند
تهه  الب. مواردی فرصت تحصی  در یک موقعیت واقعی را از فرد مهی گیهرد  

: علاوه بر مکان، متغیرهای دیگهری نیهز بهین مهدارس تمهایز مهی گذارنهد       
ر این گونه تفهاوت ههای موجهود د   . گستردگی، میزان برخورداری و تناسب

دۀ یعنهی فایه  . فرصت های آموزشی، فرایند آموزش را نیز متهأثر مهی سهازد   
امکانات فراهم شده را جلوه گوناگون می دهد و دستاوردهای مرحلهه ای آن  

ز در واقعیت های نظام آموزش کشور، تنهوع نهوع مراکه   . را متفاوت می کند
روزانههه و )و تنههوع خههدمات آموزشههی  ( دولتههی و غیردولتههی )آمههوزش 

مهدارس دارای اختیهارات   )در کنار اختیارات مراکز آموزشهی  ( روزیشبانه

و مدارس برخهوردار، نیمهه برخهوردار   )و کیفیت امکانات آموزشی ( متفاوت
گهانی  سبب شده تا برابری فرصت های آموزشی و دسترسی هم( نابرخوردار

حتهی  . به آموزش به صورت  اهری مطر  باشهد؛ نهه بهه صهورت واقعهی     
اجههه  توسعۀ مکانی آموزش نیز می تواند با پرسش های عدالت جویانه ای مو

اگههر احسههاس مدرسههه وابسههته بههه مکههان هههای دارای اختصاصههات . شههود
ه ایهن نه  . مدرسه ای باشد، آنگاه برخی واحد های آموزشی واجد آن نیستند

دیهد  وقتهی ایهن امکهان پ   . عدالتی را منتق  می کندعدالت که احساس بی
درسهه  می آید که بر هر سرایی تابلوی مدرسه قرار گیرد، آنگاه حتی نهام م 

دارای اگر پذیرفته شود که مدرسهه در نگهاه مهردم   . نیز از حیثیت می افتد
انهات  تصویری آرمانی است، ایجاد آن در هر موقعیتی و با هر میزانی از امک

ی که با آن تصویر سازگار نیسهت، نهوعی بهی اعتمهادی بهه مدرسهه و نهوع       
بی اعتباری را برای دانش آموختگهان درپهی دارد کهه در مجمهوع تحمیه       

.این وضعیت در دستاوردهای مدرسه هم مطر  است. بودن استناعادلانه 
آموخته های شاگردان در جاهایی که نام مدرسه بر آنها نههاده شهده ولهی    
کار آموزش در آنها جریان ندارد، چنان اندک است که نه تنها در شهخص،  
ان شایستگی ایجاد نمی کند که امیدهای جامعه بهه مدرسهه را نیهز از میه    

.مواجه می سازدتردید می برد و اعتماد به دانایی را با 

ای گسترده بدین ترتیب، فرایند کنونی نظام آموزش مبتنی بر ناترازی ه
یهز  همچنین، حکایت دسهتاورد آمهوزش ن  . را نمی توان عادلانه ارزیابی کرد

رکات در باوجوداین، اگر دستاورد این فعالیت ها و تدا. نیازمند تشریح است
آیها  . انطباق با برنامۀ مصوب جامعه باشد، می تواند عادلانهه ارزیهابی شهود   
ویری چنین است؟ برنامۀ نهایی فعالیت های نظام آموزش را می توان در تص

بهه اسهتناد آن   . مطهر  بهود  ۱۴۰۴جست وجو کرد که در سند چشم انداز 
نهان  ههای آ برنامه اگر با افزایش دانش آموختگهان و بها افهزایش شایسهتگی    

اه اول ایران کشوری توسعه یافتهه بها جایگه   »شرایطی حاص  شده باشد که 
ی اقتصادی علمی و فناوری در سطح منطقهه بها هویهت اسهلامی و انقلابه     
«  الهام بخش در جهان اسلام و با تعام  سازنده و مؤثر در روابط بین المله 
این جلوه کند، پس آموزش و دستاورد آن عادلانه است؛ و البته اگر غیر از

آیها اکنهون کهه در آن مقصهد زمهانی      . باشد، حکم هم غیر این خواهد بود
هستیم، چیهزی از آن آرزوههای مربهوط بهه حهوزۀ آمهوزش مهی تهوان در         
دستاوردها یافت شود یا همۀ آنهها بربهاد شهده اسهت و ملتهی اکنهون در       

چه می توان کرد؟!حسرت زمان ازدست رفته؟
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ه زمینه ساز عدالت آموزشی، برنامۀ جامن بلندمدت است؛ ک. اول

د چنین برنامه ای بایه . تعهد به آن در همه جوارح حکومت دیده شود

د کهه  همزمان دراختیار همه ملت باشد و نهاد یا شخصیتی فرصت آن نیاب

چهه بها   چنهین اعمهالی  . به علتی یا منصبی آن را سست یا دستکاری کند

گهذاری مهوقعیتی سهال دنبهال شهود،      گذاری انجام پذیرد چه با نهام نقانو

هر عضهو جامعهه بایهد بتوانهد خهود را در      . آسیب به عدالت آموزشی است

سهپهر برنامههه، در جههایی تصهور کنههد و بههرای دسهتیابی بههه آن، کوشههش   

فقهدان برنامهۀ جهامع بلندمهدت و یها تصهمیمات      . بلندمدت آموزشی کند

، مهانع آن اسهت کهه    (اختیاربهآتش)مصلحتی اشخاص یا گروه های مختار 

ت قدرت زیست مبتنی بر برنامه نیازمند محدودی. چنین امکانی فراهم آید

ت عهدالت آموزشهی نیازمنهد حاکمیه    . مطلقه و تشخیص های انقلابی است

.مدیران برنامه محور و کارگزاران حرفه ای است

عدالت آموزشی در شرایطی رشد میی کنید کیه عملکیرد     . دوم

ای در جایی که عقیهده مبنهایی بهر   : اشخاص مهم باشد؛ نه عقیدع آنان

دسترسی و برخهورداری اسهت، حاکمیهت ایهدئولوژیک جریهان دارد و در      

ی چنین حاکمیتی، تقدم بر اساس خودی و نهاخودی اسهت؛ نهه شایسهتگ    

ملاک خودی بودن می تواند مدافع و مطیهع بسهازد امها    . انجام درست کار

ملاک های دسترسهی و برخهورداری   . متخصص و ماهر دراختیار نمی گذارد

بتهوان  در ارتباط با عدالت آموزشی لزوماً باید بر متغیرهایی بنها شهود کهه   

امها، مهلاک ههای   . آنها را راستی آزمایی کرد و پایانی برای آنها متصور شهد 

ویی گه . ایدئولوژیک سنجش پذیر نیسهتند و دارای اسهتمرار تها ابهد اسهت     

تن آنها هیچ گاه نمی توان شرایطی را متصور شد که منجر به از میان برداش

.شود

ی دستکاری در حیات اجتماعی برای تحقق عدالت آموزش. سوم

عهدالت  : حداکهر می تواند شامل یک بعد عیدالت آموزشیی باشید   

ت کهه  عادلانه نیس. آموزشی را متشک  از دسترسی و برخورداری دانستیم

در هر دوی آنها به بهانه ایجاد عدالت، دستکاری های حکهومتی بهه عمه     

ی از برای عدالت آموزشی، حکومت باید حداکثر به دستکاری در یکه . آورد

ورداری را یعنی یا دسترسی را دستکاری کند ولی برخ. این دو قناعت کند

رسی آزاد سازد و یا اگر بناست در برخورداری مداخله کند، لزوماً باید دست

ع وقتی حکومت هم در دسترسی و هم در برخورداری به نفه . را آزاد نماید

به گروه هایی یا اشخاصی مداخله می کند حتی بر اساس عملکرد، در عم 

بهرای پرهیهز، مهی تهوان در     . تحقق یک گروه ویژه خوار اقدام کهرده اسهت  

شرایطی که شخص برای ورود بهه آمهوزش از سههمیه اسهتفاده مهی کنهد       

  آورد تها  لزوماً در پیشرفت و کسب شایستگی کوشش به عم( دسترسی)

ود با همتایان خود به پیش رود و برای رسیدن به مشاغ ، با همتایهان خه  

(.برخورداری)بر اساس شایستگی رقابت نماید 

د، عدالت آموزشی اگر بناست توسط حکومت دنبال شو. چهارم

شرو‌ آن باید از جایی باشد که هم در اختیار حکومت است و هم

نظام در میان عناصر. اقدام در آن با عقلانیت بیشتری همراه می شود

ظهام  ن. اسهت « برنامۀ درسهی »آموزشی آنکه بیش از بقیه در اختیار است، 

آموزشی ایران قادر به به سازی و هماننهدی معلمهان نیسهت و نمهی توانهد     

همچنهین، . واقعیت های مربوط به پراکندگی جغرافیهایی را کهاهش دههد   

ند و یا حکومت قادر نیست هم اکنون کیفیت امکانات مدارس را یکدست ک

امها بهه   . آموزش های جبرانی لازم را بهرای همهۀ نیازمنهدان فهراهم سهازد     

رایط را دستکاری و آن را متناسب بها شه  « برنامۀ درسی»سهولت می تواند 

ده کند اینکه آموزش در کلاس های چندپایه به ضروریات بسن. تدوین کند

امۀ درسی و اینکه معلمان چندپایه یا مدارس فاقد سرپناه مستحکم، با برن

خاصی به آموزش اقدام نمایند، امهری در اختیهار حکومهت اسهت و البتهه      

اقدامی است که به عدالت آموزشی کمهک مهی کنهد و قابه  دفهاع اسهت؛       

.مخصوصاً وقتی که فرصت جبران نیز فراهم باشد

تیار دستکاری حاکمانه در ارزشیابی یادگیری، راهی دراخ. پنجم

زش اما پرزیان برای مواجهه با مشکلات حاصل از بی عدالتی در آمو

نهونی  این خطایی بزرگ بود کهه ارزشهیابی توصهیفی بها شهرایط ک     . است

دان راه نابودی عملکرد شاگر. معلمان و مدارس بر نظام آموزشی حاکم شد

اینکهه چهرا ایهن طریهق     . در مدرسه از سستی ارزشیابی آن آغاز می شهود 

ت بار مورد پذیرش قرار گرفت، قصه ای دارد که درجای خود باید گفه زیان

، اما اینکه این راه، دستاوردی جز نابودی سهواد مدرسهه ای درپهی نداشهته    

هم شاگردان و هم معلمهان بهه سهبب ایهن    . واقعیت آشکاری است اکنون

. رویکرد ارزشیابی، تعلق خاطر به مدرسهه و آمهوزش را از دسهت داده انهد    

پرده حتی جامعه نیز احترام به مدارک تحصیلی و علم را به فراموشهی سه  

.است



16 1404بهار :: انجمن مطالعات برنامه درسی ایران -12فصلنامه خبری 

ساختنآمادهمتوسطه،دورهدرسیبرنامهطراحیعملراهنمای:کتابعنوان
آیندهزندگیبراینوجوانان

آموزشیریزیبرنامهومدیریت:موضو‌

اصغرینجمااحمدیپروین:مترجمان

الزهرادانشگاه:ناشر

5-2۶-۸12۶-۶22-9۷۸:شابک

230:صفحاتتعداد

اول:چاپنوبت

1403:انتشارتاریخ

شومیز:جلدنو‌

وزیری:اندازه

حمدیمهرممحموددکترازپیشگفتاریبا:عملونظریهتلفیقیدرسیبرنامه:کتابعنوان

آموزشیریزیبرنامهومدیریت:موضو‌

احمدیپرویندکتر:نویسنده

الزهرادانشگاه:ناشر

3-33-۸12۶-۶22-9۷۸:شابک

244:صفحاتتعداد

اول:چاپنوبت

1404:انتشارتاریخ

شومیز:جلدنو‌

وزیری:اندازه

جدیدعصردرنوجوانانتربیتوتعلیمکلیدهای:کتابعنوان

آبادیدهعامریآصفه–رفیعینفیسهدکتر:مولفان

دانشگاهیجهاد:ناشر

1404:انتشارتاریخ



17 1404بهار :: انجمن مطالعات برنامه درسی ایران -12فصلنامه خبری 

و یات در این شماره تجربانجمن مطالعات برنامه درسی فصلنامه 
و سرکار خانم دکتر زهرا وقاری دکتری برنامه ریزی درسیی دانش 

ی کارشناس گروه برنامه ریزی درسی و آموزشی دانشیگاه فردوسی  
ن را در حیطه مصاحبه شغلی یا تحصیلی بیا شیما مخاطبیا   مشهد 

: ارجمند در میان می گتارد

اسکارشنودرسیبرنامه ریزیدکتریدانش آموختههستموقاریزهرا
ختهدانش آمو.مشهدفردوسیدانشگاهآموزشیودرسیبرنامه ریزیگروه
درمانکرباهنرشهیددانشگاهتربیتیعلومکارشناسیدورهاولرتبه
یدرسبرنامه ریزیارشدکارشناسیدورهاولرتبهدانش آموخته،۹۲سال

اهدانشگدکتریدورهاولرتبهدانش آموختهومشهدفردوسیدانشگاه
دانشگاهیدرسیبرنامه ریزیحوزهدر۱۳۹۴سالاز.مشهدفردوسی
.می کنمفعالیت

امروز،جهانتغییرحالدربه سرعتروندهایومصنوعیهوشعصر
وجدیدمختلفنیازهایومسائ باراکاربازارهایواجتماعیدنیای
وپیچیدهدنیایایندرموفقیتبرای.استکردهروبروپیچیده

ازمتنوعیمجموعه یازبرخورداریبهناگزیرانسان هابه هم پیوسته،
تگی هایشایسکسبازاطمینانحصولمسئولیتوهستندشایستگی ها

آموزشمؤسسات از.استکشورهرآموزشیسیستمعهدهبرمتنوع،
ازفراغتازپسکهدهندپرورشرادانشجویانیمی رودانتظارعالی 

با  ند بتوانوباشندآمادهخودحرفه ایو کار دنیای به ورود برای تحصی  
راینبناب.بیایندکنار امروزی کاری محیطپویایی هایو پیچیدگی ها

وهرهجبه عنواندرسیبرنامهدرتغییروآموزشیرویکردهایدرتغییر
رخادواریبه طورجدیدنیازهایباهماهنگیجهتدرآموزشینظام

ولا اصاست،مطر درسیبرنامهتغییردرکهمفاهیمیازیکی.می دهد
رنامهبدربنیادی تروجامع تراماخاص،تغییراتبهاصلا .استبازنگری
عالیآموزشنظامدرتمرکزکاهشراستایدر.می شودمربوطدرسی
نامه هایبرتغییرجهتاختیاراتبرخیدانشگاه هاگراییمأموریتوکشور
گاه هایدانشبهابتدااختیاراین.شددادهدانشگاه هابهسالیانطیدرسی
در.یافتتسریبیشتریدانشگاه هایبهزمانگذرباویکسطح

واراختیاینازبهره مندیبرایمتنوعیسازوکارهایمختلفدانشگاه های
ردوجزئیراتغییربرخی.داردوجوددرسیبرنامه هایدرتغییرایجاد
روزآمدیواصلا وکلیراتغییربرخیودرسدویایکاصلا حد
اینتماممی رودانتظار.می گیرندنظردرآنمحتوایودروستمام

وبومینیازهایبادرسیبرنامه هایمتناسب سازیجهتدرتغییرات
ندانشجویامهارت هایدرتنوعوشایستگیکسبهدفباومنطقه ای

وشهعصردرعلمیاهدافپیشبردوامروزیپیچیدهدنیایبهورودبرای
نبودتی،بالادسمتغیرقوانینهمانندمسائلیدلی بهاماباشد؛مصنوعی

کمبود،تغییربرابردرهیئت علمیاعضایمقاومتمناسب،انگیزشینظام
غییرتایجاددرسیبرنامهوآموزشحوزهدرکافیسوادنداشتنوامکانات

وت هانشسمدعا، اینگواه.استنداشتهچندانیتوفیقاختیارداشتنو
.استمختلفدانشگاه هایدرنگاری هاتجربه

ولمیهیئت عاعضایمیاندردرسیبرنامهسوادکمبودازبتوانشاید
ازنگریبتیم هایدردرسیبرنامهمتخصصاننقش آفرینیومشارکتعدم
نمهم تریبه عنوانعالیآموزشسیاست گذارانمیاندریادرسیبرنامه
ک شمهمباوراینکهزمانیتاچه بسا.کردیادموفقیتعدمایندلای 
یریتصمیم گدردرسیبرنامهمتخصصانواستعلمآموزشکهنگیرد
نباشندننقش آفریدرسیبرنامهبازنگرییاآموزشرویکرددرتغییربرای

اهدنخوختممطلوبنتیجهبهوبودهصوریاقدامیهرواختیارهرگونه
فمختلزمانیبرهه هایدرکهکرداذعاننکتهاینبهبایدالبته.شد

درمحدودهرچندنقش آفرینیآموزشودرسیبرنامهمتخصصان
وتلاشپرهیئت علمیاعضایبسیارندوداشته اندآموزشیسیاست گذاری

دانشوتخصصیدانشنمودنروزآمدبرایتلاشدرمجدانهکهدلسوز
همچناناماهستندخویشمدرسیتوانمندی هایبهبودوخودحرفه ای
.استتنگرفشک آناندرارزشمندباوراینکهکسانیهستندپرتعداد

سمتبهحرکتازقب عالیآموزشنظامگفتبتوانشایدبنابراین
قاطعمدردانشجویانآماده سازیبرایدانشگاهیدرسیبرنامه هایتغییر
راتتغییباهمراهیوجامعهوکارمحیطبهورودبرایتحصیلیمختلف
وتدریسحرفهوآموزشامربهخودنگاهتغییربهاستلازممداوم

راتاسعلمیکدرسیبرنامهوآموزشکهباوراینوبپردازدآموزشگری
نیزدانشگاهیمدرسانوکندنهادینهعالیآموزشسطو تمامدر

یبراابتداوشناختهتخصصیحوزهیکبه عنوانراآموزشوتدریس
ازیبهره گیردنبالبهسپسوشوندآمادهحرفهوتخصصاینبهورود

وظرنمیانپیوندبرایدرسیبرنامهطراحیوآموزشیجدیدرویکردهای
لیاصمأموریتوجغرافیاییمنطقههرشرایطوامکاناتبهتوجهباعم 
.باشددانشگاههروتحصیلیمقطعهر
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«دعوت به همکاری » 

:نمایدمیهمکاریبهدعوتزیرهایحوزهدرخودمندعلاقهوفعالاعضاییکلیهازدرسیبرنامهمطالعاتانجمن

انجمنتخصصیهایسی وهاکمیسیوندرفعالیت

علمیرویدادهایسایروهانشستها،کارگاهرسانیاطلاعمنظوربهپوسترطراحی

خبرنامهبرایمطالبنگارش

کهمایدنمیدعوتآموختگاندانشودانشجویاناساتید،کلیهازایراندرسیبرنامهمطالعاتانجمنخبریفصلنامهتحریریههیات
نشانیبهفصلنامهرایانهبهانتشار،ازپیشماهیکحداکثرشده،تایپصورتبهراخودمطالب

news2020association@gmail.comاستآزادارسالیمطالبویرایشهمچنینوپذیرشورددرتحریریههیات.نمایندارسال.

« شرایط عضویت در انجمن مطالعات برنامه درسی ایران » 

. گرددمیاعلامانجمندرعضویتشرایطایران،درسیبرنامهمطالعاتانجمندرعضویتبرایمتقاضیانمکرردرخواست هایبهتوجهبا

. پذیردمیعضوحوزه،ایندرعلاقه مندومستعدفارغ التحصیلانوعلمیهیئتاعضایمعلمان،دانشجویان،تمامیازانجمناین

:انجمندریکسالهعضویتجهتنیازموردمدارک

عضویتحقپرداختفیشتصویر.1
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«  ایرانراه های ارتباطی با انجمن مطالعات برنامه درسی »
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مدیر مسئول  :
عضو هیات علمی دانشگاه فردوسی مشهد/ دکتر مرتضی کرمی

سردبیر فصلنامه  :
عضو هیات علمی دانشگاه پیام نور استان اصفهان/ دکتر نفیسه رفیعی

مدیر اجرایی  :
اصفهاناستان دانشجوی دکتری برنامه ریزی / محسن زاهد

اعضای تیم اجرایی:
کارشناسی ارشد رشته برنامه ریزی درسی دانشگاه پیام نور استان اصفهان/ ویولت آرتونیان سوارانی
 کارشناسی ارشد رشته برنامه ریزی درسی دانشگاه پیام نور استان اصفهان/ قهجاورستانیزهرا جهانبخش
 فهاندانشجوی کارشناسی ارشد رشته برنامه ریزی درسی دانشگاه پیام نور استان اص/  لکچیوائیسر حسین
نور استان اصفهانارشد رشته برنامه ریزی درسی دانشگاه پیام کارشناسی / فاطمه مهدیه نجف آبادی

انجمن مطالعات برنامه درسی ایران


